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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

        1.1. Настоящий Устав Муниципального дошкольного образовательного учреждения (далее – Устав) регулирует деятельность некоммерческой организации – Муниципального дошкольного  образовательного  учреждения  «Детский  сад общеразвивающего вида   №  6» г. Бронницы (далее – Детский сад).

Детский сад  создан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,  Федеральным законом от 01.11.2006 № 174-ФЗ « Об автономных учреждениях», Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (с последующими изменениями, внесенными Федеральным законом от 18.07.2011г. № 239-ФЗ), постановлением  администрации  города  Бронницы  Московской  области  от  19.06.2012 
№ 352  «О создании Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский  сад  общеразвивающего вида  №  6» г. Бронницы  путем  изменения типа существующего Муниципального дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад  общеразвивающего вида  № 6» г. Бронницы.

        1.2. Полное официальное  наименование  Детского сада:  Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение  «Детский  сад общеразвивающего  вида  № 6»
 г. Бронницы.

       1.3. Сокращённое наименование  Детского сада:  МДОУ  № 6.
       1.4. Детский сад относится к типу – автономное  учреждение;  виду –  детский сад общеразвивающего  вида.
       1.5. Адрес место нахождения:  Московская область, г. Бронницы,  Садовый  пр. д.3а.
       1.6. Почтовый  адрес: 140170 Московская область, г. Бронницы, Садовый  пр.д.3а.
       1.7. Детский сад создан  муниципальным  образованием  «городской округ Бронницы» Московской области   для выполнения работ (оказание услуг) в целях осуществления полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, органами местного самоуправления  в сфере образования.  

Учредителем Детского сада является муниципальное  образование  «городской округ Бронницы» Московской области (далее – Учредитель).

       Органом,  осуществляющим функции и полномочия учредителя Детского сада,  является орган исполнительной власти муниципального  образования  городского округа Бронницы  Московской области в сфере образования - Бронницкий городской отдел образования  (далее – Отдел образования). 

      Детский сад  создан на базе имущества, находящегося в собственности муниципального образования «городской округ Бронницы» Московской области.

     Функции и  полномочия собственника по управлению и распоряжению муниципальным имуществом исполняет орган местного самоуправления, действующий на основании Устава муниципального образования «городской округ Бронницы» Московской области (далее – Собственник).   
Детский сад   открывает  лицевые счета в Финансовом  управлении администрации города Бронницы  Московской области (далее – Финансовое управление).

Открытие и ведение лицевых счетов  Детскому саду в Финансовом управлении, проведение кассовых выплат за счет средств  Детского сада осуществляется в порядке, установленном Финансовым управлением.

      1.8.   Детский сад в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами «Об образовании», «Об автономных учреждениях», иными федеральными законами и нормативными правовыми актами, а также муниципальными правовыми актами, Типовым положением о дошкольном  образовательном учреждении, договором с Учредителем, настоящим Уставом.
      1.9.   Детский сад является юридическим лицом и вправе  от своего имени заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести  обязанности,  быть истцом и ответчиком  в суде.  Детский сад  имеет самостоятельный баланс, печать,  штамп, бланки со своим наименованием. 

      1.10. Права юридического лица  Детский сад приобретает с момента его государственной регистрации  в установленном порядке.

      1.11. Право на ведение образовательной деятельности  возникает  у Детского сада  с момента выдачи ему лицензии.

      1.12. Деятельность  Детского сада  основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности, автономности и светского характера образования.

      1.13. Основной целью  и предметом деятельности  Детского сада  является:
реализация общеобразовательных программ  дошкольного  образования;
оказание дополнительных образовательных услуг (в том числе платных);

организация  и осуществление  повышения  квалификации педагогических работников;

разработка и реализация  образовательной программы, учебных планов;

создание  финансовых, материально-технических и санитарно – гигиенических  условий организации образовательного процесса, охрана  жизни и здоровья участников;

организация семинаров, конкурсов, олимпиад, концертов, выставок.
     1.14. Основными  задачами  деятельности  Детского сада  является создание  условий:

для предоставления в соответствии  с муниципальным заказом  права  на получение общедоступного и бесплатного  дошкольного  образования;

для охраны  жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

для  обеспечения  познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;

для  воспитания с учетом возрастных категорий у детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

для  осуществления  взаимодействия с семьёй детей для обеспечения полноценного развития детей;

для  оказания  консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей;

для создания  финансовых, материально-технических условий организации образовательного процесса, охраны жизни и здоровья участников.

      1.15. Для достижения указанных задач Детский сад  осуществляет следующие виды деятельности:

самостоятельно, с учетом федеральных  требований, разрабатывает и реализует образовательные программы по направлениям в соответствии с лицензией на право  ведения образовательной деятельности;

разрабатывает и утверждает учебный план, годовой календарный учебный график и расписание занятий;

определяет формы, средства и методы обучения и воспитания, учебно – методические пособия;

реализует дополнительные образовательные программы и оказывает дополнительные образовательные услуги, в том числе платные, за пределами основных образовательных программ, определяющих статус;

привлекает для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники финансовых и материальных средств.

     1.16. Отдел образования устанавливает муниципальное  задание  для  Детского сада  в соответствии с предусмотренной  Уставом основной деятельностью. Детский сад   не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

 Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания  в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
Детский сад  осуществляет в соответствии с муниципальным заданием  и обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.
      1.17. Финансовое обеспечение  выполнения  муниципального задания осуществляется с  учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного  за Детским садом  Учредителем или приобретенных  Детским садом   за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки. Финансовое обеспечение мероприятий, направленных на развитие Детского сада, перечень которых утверждается Отделом образования  в установленном порядке, осуществляется за счет субсидий из бюджета муниципального  образования  «Городской округ Бронницы» Московской области.

      1.18. Детский сад вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами,  оказывать дополнительные образовательные услуги, не предусмотренные соответствующими образовательными программами и федеральными государственными образовательными стандартами за плату на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

Плата за оказание Детским садом таких услуг определяется в порядке, установленном действующим законодательством.

 К  платным дополнительным образовательным услугам Детского сада относятся:

занятия в различных кружках,  секциях, объединениях по интересам;

спортивно – оздоровительные мероприятия;

занятия по адаптации детей к условиям школьной жизни (до поступления в школу, если ребенок не посещал дошкольное образовательное учреждение);

посещение групп: выходного дня, продленного дня, кратковременного пребывания для детей дошкольного возраста;

услуги логопедической, психологической и дефектологической помощи, различные виды профилактических и лечебных мероприятий, коррекция физического развития для детей,  воспитывающихся в Детском саду, при условии, что данные услуги оказываются за пределами рабочего времени и вне рамок должностных инструкций специалистов (психологов, логопедов, дефектологов, медицинских и педагогических работников).

Порядок и условия предоставления платных дополнительных образовательных услуг в Детском саду устанавливается соответствующим локальным актом, утвержденным приказом по Детскому саду.

      1.19.Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются юридическим и физическим лицам  в соответствии с образовательными программами и условиями договора об оказании платных дополнительных образовательных услуг.  

Договор на оказание платных дополнительных услуг заключается в письменной форме в двух подлинных экземплярах, имеющих равную юридическую силу по одному для каждой из сторон. 

Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета.

Детский сад вправе осуществлять иную  приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он был создан:

купля – продажа не запрещенных законодательством вещей;

оказание посреднических и консультационных услуг;

организация питания;

долевое участие в деятельности других учреждений, организаций и предприятий;

аренда или сдача в аренду имущества; 

услуги  специалистов  - психологов, логопедов, дефектологов, медицинских и педагогических работников, сверх услуг, финансируемых за счет бюджета;

проведение развлекательных и иных культурно – досуговых мероприятий;

издание и реализация учебно – методической литературы.

Право Детского сада осуществлять деятельность, на которую требуется приобретение разрешения (лицензии) и других документов, возникает с момента их получения, если иное не установлено законодательством. 

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Детского сада.

      1.20. Детский сад несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность  за:

невыполнение функций,  отнесенных к его  компетенции;

реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком  учебного процесса;

качество  реализуемых образовательных программ;

соответствие применяемых форм, методов и средств организации образовательного  процесса возрастным, психофизиологическим особенностям, способностям, интересам и потребностям детей;

жизнь и здоровье детей  и работников;

нарушение прав и свобод детей  и работников;

иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

       1.21. В Детском саду не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно – политических и религиозных движений и организаций.

       1.22. Детский сад не имеет филиалов и представительств.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

      2.1. Обучение и воспитание в Детском саду ведется на русском языке.

      2.2.  Детский сад реализует:

   основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах   

   общеразвивающей направленности;

   дополнительные образовательные программы по следующим направлениям:

   художественно – эстетическое;
   познавательно – речевое;
   социально – личностное;
   физическое;
   экологическое.
      2.3. Образовательные программы в Детском саду реализуются с учетом интересов, склонностей, способностей воспитанников на принципах взаимоуважения и сотрудничества.  Применение методов физического и психического насилия по отношению к воспитанникам не допускается.

     2.4. Детский сад осуществляет прием детей с 2 до 7 лет.

Порядок комплектования определяется Учредителем, зачисление детей в Детский сад производится на основании приказа Отдела образования.

В группах общеразвивающей направленности предельная наполняемость устанавливается в зависимости от возраста детей и составляет от 2 до 7 лет - 20 детей; 

      2.5.Прием ребенка в Детский сад осуществляется на основании медицинского заключения, заявления родителей (законных представителей), копии свидетельства о рождении ребенка.  Прием ребенка оформляется приказом по Детскому саду. Отчисление детей производится по заявлению родителей (законных представителей).

      2.6. Детский сад работает по графику пятидневной рабочей недели с 12-часовым пребыванием детей. 

      2.7. Учебная нагрузка воспитанников в Детском саду устанавливается в соответствии с гигиеническими требованиями к условиям воспитания в дошкольных образовательных учреждениях.

      2.8. Медицинское обслуживание детей в Детском саду осуществляется штатным медицинским персоналом. Медицинский персонал наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм,  режим и качество питания воспитанников.

      2.9. Педагогические работники Детского сада в обязательном порядке проходят периодическое медицинское обследование, которое проводится за счёт средств Учредителя.

      2.10. Детский сад обеспечивает сбалансированное питание детей, необходимое для роста и развития с учётом режима работы.

3.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ
 ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

      3.1. Участниками образовательного процесса являются воспитанники, педагогические работники Детского сада и родители (законные представители) воспитанников.

      3.2. Отношения ребёнка и работников Детского сада строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребёнка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями.

     3.3. Взаимоотношения между родителями (законными представителями) и Детским садом регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, 

присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребёнка в группе, а также расчёт размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребёнка в учреждении.

      3.4.Установление платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребёнка в учреждении, производится в соответствии с законодательством Российской Федерации.

      3.5.  Родители (законные представители) имеют право:

участвовать в управлении Детским садом в формах, определенных настоящим Уставом и соответствующими Положениями;

защищать законные права и интересы детей;

 знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса;

принимать участие и выражать свое мнение на родительских собраниях;

 знакомиться с настоящим Уставом и другими документами Детского сада;

выбирать и заказывать дополнительные образовательные услуги;

на охрану жизни и здоровья своего ребенка в Детском саду;

получать информацию о состоянии медицинского обслуживания и организации питания ребенка в Детском саду;

вносить добровольные пожертвования для развития Детского сада;

создавать необходимые условия для получения своими детьми образования.

      3.6.  Родители (законные представители) обязаны:

 выполнять настоящий Устав и другие локальные акты Детского сада; 

создавать оптимальные условия для посещения ребенком Детского сада; 

создавать дома необходимые условия для жизни, развития и отдыха ребенка;

оказывать ребенку помощь в осуществлении его прав и обязанностей;

следить за бережным отношением ребенка к собственности Детского сада, нести материальную ответственность за порчу имущества в установленном законом порядке;

производить своевременную оплату дополнительных образовательных услуг.

Другие права и обязанности родителей (законных представителей) ребенка могут закрепляться в заключенном между ними и Детским садом договоре, который не может противоречить закону и настоящему Уставу.

Родители (законные представители) несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, за невыполнение своих обязанностей по воспитанию детей. 

       3.7.Права работников и меры их социальной поддержки определяются законодательством Российской Федерации, Уставом и трудовым договором.

       3.8. Педагогические работники Детского сада имеют право:

на участие в управлении Детским садом в порядке, определённом Уставом и соответствующими Положениями;

на защиту своей профессиональной чести, достоинства и деловой репутации;

на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний воспитанников;

на аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации;

на прохождение не реже чем один раз в пять лет профессиональной переподготовки или повышение квалификации в соответствии  федеральными государственными требованиями к минимуму содержания дополнительной профессиональной образовательной программы;

на сокращенную рабочую неделю, на удлиненный оплачиваемый отпуск, на досрочное назначение пенсии, на меры социальной поддержки в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

на моральное и материальное стимулирование, предусмотренное соответствующим Положением;
на хорошо оборудованное рабочее место, благоприятные условия труда и отдыха, рациональный режим работы.

      3.9.  Работники Детского сада обязаны:

соблюдать Устав Детского сада, Правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные акты, регламентирующие деятельность Детского сада;

соответствовать предъявляемым требованиям квалификационных характеристик и должностных инструкций;

применять необходимые меры к обеспечению сохранности оборудования и имущества Детского сада, воспитывать бережное отношение к ним, заботится о лучшем оснащении своего рабочего места;

обеспечивать охрану жизни и здоровья детей во время образовательного процесса;

уважать права, честь и достоинство всех участников образовательного процесса;

воспитывать детей на основе общечеловеческих ценностей, демократии и гуманизма.
Другие права и обязанности педагогических работников Детского сада определяются Правилами внутреннего трудового распорядка, решениями Совета педагогов, приказами и распоряжениями администрации Детского сада и  другими локальными актами.
4. УПРАВЛЕНИЕ ДЕТСКИМ САДОМ
      4.1. Отдел  образования, осуществляющий функции и полномочия учредителя, в установленном порядке:

4.1.1 утверждает по согласованию с органом исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом, устав Детского сада, а также вносимые в него изменения;

4.1.2 формирует и утверждает муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - муниципальное задание) в соответствии с видами деятельности, отнесенными к основной деятельности  Детского сада;

4.1.3  определяет перечень мероприятий, направленных на развитие Детского сада;

4.1.4  представляет на рассмотрение Наблюдательного совета Детского сада  предложения:

о внесении изменений в устав Детского сада;

о создании или ликвидации Детского сада;

о реорганизации или ликвидации  Детского сада, а также изменении типа учреждения;

об изъятии имущества, закрепленного за  Детским садом  на праве оперативного управления;                                                                                                     

 4.1.5  вносит Учредителю предложения  о реорганизации или ликвидации  Детского сада, а также  изменении типа;
4.1.6  определяет перечень особо ценного движимого имущества – по согласованию с органам исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом;
4.1.7  дает согласие  на внесение Детским садом   имущества, закрепленного  за Детским садом или приобретенное Детским садом за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества в уставной (складочный) капитал других юридических лиц или передачу такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника (в части внесения недвижимого имущества – по согласованию с органом исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом);
4.1.8  дает Детскому саду,  по согласованию с органом исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом, согласие на распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за  Детским садом учредителем либо приобретенным Детским садом  за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества;

4.1.9  вносит в орган исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом, предложение о закреплении  за Детским садом  недвижимого имущества и об изъятии данного имущества;
4.1.10   принимает решения об одобрении сделки с имуществом  Детского сада, в совершении которой имеется заинтересованность, если лица, заинтересованные в ее совершении, составляют большинство в наблюдательном совете учреждения, а также сделки в отношении недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества по согласованию с органам исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом;

4.1.11  представляет  в установленном порядке предложение о создании муниципального  бюджетного учреждения путем изменения типа Детского сада;

4.1.12   назначает руководителя Детского сада  и прекращает его полномочия;

4.1.13   заключает и прекращает трудовой договор с руководителем Детского сада;

4.1.14   доводит свои решения до Детского сада в письменной форме в течение 7 дней с даты их принятия;
4.1.15   назначает  членов Наблюдательного совета Детского сада  или досрочно  прекращает  их полномочия,  созывает  заседания Наблюдательного совета  Детского сада,  в том числе в обязательном порядке первого заседания Наблюдательного совета  Детского сада,  а также первого заседания нового состава Наблюдательного совета в трехдневный срок после его избрания; 

4.1.16   осуществляет контроль  за деятельностью Детского сада, сбор и обобщение отчетности по формам государственного статистического наблюдения, утвержденным законодательством Российской Федерации, а также формам отчетности, утвержденным  Детским садом; 

4.1.17   решает  иные  вопросы, предусмотренные  Федеральным законом "Об автономных учреждениях".
      4.2. В Детском саду  создается Наблюдательный совет из пяти  членов.

 Персональный состав Наблюдательного совета утверждается по предложению  Отдела образования Учредителем.

В  состав Наблюдательного совета  входят:

один представитель  от  Отдела образования;  

один от органа исполнительной власти, на который возложено управление муниципальным имуществом;
два работника  Детского сада, избираемые общим собранием трудового коллектива, при этом один из них должен являться педагогическим работником;

один  представитель общественности.

     4.3. Срок полномочий Наблюдательного совета Детского сада  составляет  пять лет.
     4.4. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета Детского сада неограниченное число раз.

     4.5. Руководитель  Детского сада  и его заместители не могут быть членами Наблюдательного совета. Руководитель Детского сада участвует в заседаниях Наблюдательного совета с правом совещательного голоса.
     4.6. Членами Наблюдательного совета  Детского сада  не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.
     4.7. Детский сад  не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета  вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета  Детского сада.
    4.8. Члены Наблюдательного совета  Детского сада  могут пользоваться услугами  Детского сада лишь на равных условиях с другими гражданами.

    4.9. Решение о назначении членов Наблюдательного совета  Детского сада или досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем. Решение о назначении представителя работников, родительской общественности Детского сада  членом Наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий принимается в порядке, предусмотренном  настоящим Уставом. 

      4.10. Полномочия члена Наблюдательного совета  Детского сада могут быть прекращены досрочно:

по просьбе члена Наблюдательного совета;

в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета   своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения  в течение четырех месяцев;

в случае привлечения члена Наблюдательного совета  к уголовной ответственности.

 Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем органа местного самоуправления и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений, а также по представлению указанного органа местного самоуправления.

      4.11. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета.
В случае если количество выборных членов Наблюдательного совета  уменьшается, оставшиеся члены совета должны принять решение о проведении довыборов членов Наблюдательного совета. Новые члены Наблюдательного совета  должны быть избраны в течение месяца со дня выбытия из Наблюдательного совета предыдущих членов (время каникул в этот период не включается).
     4.12. Председатель Наблюдательного совета  Детского сада избирается на срок полномочий  Наблюдательного совета  членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.
Представитель работников Детского сада не может быть избран председателем и заместителем председателя Наблюдательного совета.

     4.13. Наблюдательный совет Детского сада  в любое время вправе переизбрать своего председателя. Председатель организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.
В отсутствие председателя его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителей работников Детского сада.

     4.14. Заместителем председателя Наблюдательного совета Детского сада  избирается старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителей работников Детского сада, простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета. 
      4.15. Секретарь Наблюдательного совета  Детского сада  избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов совета.  Секретарь Наблюдательного совета отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета  Детского сада, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета Детского сада  не позднее, чем за три дня до проведения заседания.

      4.16.  Компетенция Наблюдательного совета Детского сада:
 Наблюдательный совет Детского сада рассматривает  предложения Учредителя или  руководителя  и дает рекомендации:

      4.16.1 о внесении изменений в Устав  Детского сада;

      4.16.2 о реорганизации или ликвидации Детского сада;

      4.16.3  об изъятии имущества, закрепленного за  Детским садом на праве оперативного управления;

      4.16.4. о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Детский сад в соответствии с законодательством не вправе распоряжаться самостоятельно.

Рекомендации по этим вопросам принимаются  большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Детского сада.

Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета  Детского сада.
      4.17. Наблюдательный совет Детского сада рассматривает предложение руководителя 

 об участии Детского сада  в деятельности других юридических лиц, в том числе о внесении имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;

Заключение по этому вопросу принимаются  большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета. Руководитель   принимает решение   после рассмотрения заключения Наблюдательного совета  Детского сада.
      4.18. Наблюдательный совет рассматривает по представлению руководителя  проект плана финансово-хозяйственной деятельности  Детского сада. Заключение по этому вопросу принимаются  большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Детского сада. Копия заключения направляется Учредителю.

      4.19. Наблюдательный совет Детского сада рассматривает по представлению  руководителя  и утверждает проекты отчетов:
      о деятельности Детского сада и об использовании его имущества;

      об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности;

      годовой  бухгалтерской отчетности  Детского сада.

Решения по проектам отчетов принимаются  большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета Детского сада.
Копии указанных документов направляются Учредителю.

      4.20. Наблюдательный совет Детского сада рассматривает предложение руководителя  и принимает решение: 

      4.20.1  о совершении крупных сделок;

      4.20.2  о совершении сделок, в которых имеется заинтересованность;
      4.20.3  вопросы проведения  аудита годовой бухгалтерской отчетности  Детского сада и утверждения  аудиторской организации.

Решения  по  вопросам, указанным в п.п. 4.20.1, 4.20.3 принимаются  большинством  в две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета и обязательны для руководителя  Детского сада.

Решения по вопросу, указанному в п.п. 4.20.2 принимается  Наблюдательным советом Детского сада  в порядке, установленном п. 6.9. и 6.10. настоящего Устава.

      4.21. Вопросы,  относящиеся к компетенции  Наблюдательного совета, не могут  быть переданы на рассмотрение других органов самоуправления Детского сада.
По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов другие органы самоуправления Детского сада  обязаны представить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета Детского сада.

       4.22.  Порядок проведения заседаний Наблюдательного совета Детского сада:
заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал;                                                                                

заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Детского сада; 

 в заседании Наблюдательного совета  вправе участвовать руководитель  Детского сада;

иные, приглашенные председателем Наблюдательного совета лица,  могут участвовать в заседании Наблюдательного совета,  если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета  Детского сада;
 заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов Наблюдательного совета; 

передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается;     
каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос, в случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета;
первое заседание Наблюдательного совета после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета   созывается по требованию Учредителя. До избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителей от работников Детского сада.

       4.23. Непосредственное управление Детским садом  осуществляет заведующий, назначаемый Отделом образования. Заведующий  действует на основе единоначалия, решает все касающиеся деятельности Детского сада вопросы, не входящие в компетенцию органов самоуправления Детского сада, Отдела образования и Наблюдательного совета.

       4.24. Объем компетенций заведующего определяется настоящим Уставом, трудовым договором, должностными обязанностями. 

 Компетенция  заведующего Детским садом:
        осуществляет текущее руководство деятельностью Детского сада, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами или настоящим Уставом к компетенции Учредителя, Наблюдательного совета или иных органов самоуправления Детского сада;
        без доверенности действует от имени Детского сада, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Детского сада, план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Детского сада внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками;                                      

        утверждает образовательные программы и рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), распределяет обязанности между работниками;

         утверждает должностные инструкции, утверждает учебную нагрузку педагогических работников; 

         назначает и освобождает от должности своих заместителей  и других работников, заключает с ними трудовые договоры;

         при приеме на работу определяет должностные обязанности всех работников в соответствии с типовыми квалификационными характеристиками;  
         устанавливает заработную плату, надбавки, доплаты, премии работникам.                                                                                                                                    
       4.25. Исполнение части своих полномочий заведующий может передавать заместителям или другим  руководящим работникам Детского сада  на основании приказа. Право подписи бухгалтерских документов в отсутствие заведующего имеет один из его заместителей на основании приказа и карточки образцов подписей.
       4.26. Отдел образования не вправе вмешиваться в оперативно-распорядительную деятельность  заведующего  Детского сада, а также давать обязательные указания и издавать распоряжения по внутренним вопросам, не относящимся к компетенции Отдела образования.

       4.27. Основными формами самоуправления в Детском саду являются: общее собрание трудового коллектива Детского сада, Педагогический совет, родительский комитет.

       4.28. В целях развития и совершенствования учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогов в Детском саду действует Педагогический совет – коллегиальный орган, объединяющий всех педагогических работников Детского сада, включая совместителей. 
Педагогический совет под председательством заведующего имеет право: 

разрабатывать образовательную программу и программу развития дошкольного образования;

принимать решения по любым вопросам содержания воспитания и образования;

принимать план воспитательно-образовательной работы на учебный год;

обсуждать характеристики педагогических работников, представляемых к награждению и аттестации;

обсуждать и принимать рабочие программы педагогических работников;

согласовывать выбор и использование методик обучения и воспитания, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний воспитанников.

Решение Педагогического совета считается правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников и за решение проголосовало более половины присутствовавших. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. Процедура голосования определяется Педагогическим советом. Решения Педагогического совета реализуются приказами по Детскому саду. 

Деятельность Педагогического  совета регулируется соответствующим локальным актом.

        4.29. В Детском саду может действовать профсоюзная организация работников в соответствии со своим уставом.

         4.30. Общее собрание трудового коллектива Детского сада:
общее собрание трудового коллектива собирается не реже одного раза в год;                                                                                                                                             его решения считаются правомочными, если на нем присутствуют не менее 2/3 членов трудового коллектива;                                                                                

 решения на общем собрании принимаются простым большинством голосов; 

решение общего собрания  должно быть обязательным для всех членов коллектива.

        4.31. Общее собрание трудового коллектива  Детского сада  имеет право:

 обсуждать и принимать Коллективный договор, Правила внутреннего трудового распорядка; 
избирать делегатов на конференцию по выборам в  Наблюдательный совет   Детского сада.

        4.32. В каждой  группе  на  родительских собраниях может избираться родительский комитет. По одному представителю от  родительских комитетов групп составляют родительский комитет Детского сада.

Родительский комитет  действует на основании Положения о нем  и созывается не реже одного раза в квартал. Родительский комитет призван содействовать в организации образовательного процесса, социальной защите воспитанников, обеспечении единства педагогических требований к детям.

Решения родительского комитета принимаются простым большинством голосов при наличии на заседании 2/3 списочного состава его членов. 

Решения родительского комитета носят рекомендательный характер с обязательным рассмотрением заведующего Детским садом  и последующим сообщением о результатах рассмотрения.

       4.33. Комплектование Детского сада работниками осуществляется заведующим в соответствии со штатным расписанием. 

       4.34. На педагогическую работу в Детский сад принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям тарифно-квалификационной характеристики по должности и полученной специальности, подтвержденную документами об образовании.

       4.35. К педагогической деятельности в Детском саду не допускаются:
 лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;

признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.

        4.36. При приеме на работу с каждым работником Детского сада заключается трудовой договор. Условия трудового договора не могут противоречить законодательству Российской Федерации о труде.

В случаях, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, с работником может заключаться срочный трудовой договор.

        4.37. Администрация Детского сада знакомит принимаемого на работу под расписку со следующими документами: настоящим Уставом Детского сада, правилами внутреннего трудового распорядка, должностной инструкцией, приказом по охране труда и соблюдению  правил техники безопасности.

        4.38. Детский сад устанавливает заработную плату работнику в зависимости от квалификации, сложности, интенсивности, количества,  качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты).

        4.39. Заработная плата и должностной оклад работнику Детского сада выплачивается за выполнение им функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором. Выполнение работником Детского сада других работ и обязанностей оплачивается по дополнительному договору, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

        4.40. Детский сад, в пределах  имеющихся у него средств на оплату труда работников, самостоятельно определяет и устанавливает размеры доплат, надбавок, премий и других мер материального и морального стимулирования.   Размеры надбавок и выплат работникам Детского сада пределами не ограничиваются, определяются дифференцированно, в зависимости от результатов деятельности. Доплаты и надбавки устанавливаются соответствующим локальным актом и утверждаются приказом по Детскому саду. 

5. ИМУЩЕСТВО  ДЕТСКОГО САДА  И  ФИНАНСОВОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ

        5.1. Расходы  Детского сада, источником финансового обеспечения которых являются средства, полученные  Детским садом на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг и работ, учитываются на лицевом  счете  Детского сада, открытом  в Финансовом  управлении, осуществляются без представления Детским садом  документов, подтверждающих возникновение денежных обязательств.

        5.2. Обращение взыскания на средства  Детского сада, лицевые счета  которого  открыты в Финансовом  управлении,  осуществляется в порядке, аналогичном порядку, установленному частью 20 статьи 30 Федерального  закона от 08.05.2010 № 83 – ФЗ.

        5.3. Имущество Детского сада закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.  Право оперативного управления имуществом возникает у Детского сада с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением Собственника.  

Земельный участок, необходимый Детскому саду для выполнения уставных задач, предоставляется на праве постоянного (бессрочного) пользования.

       5.4. Детский сад владеет, пользуется имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления в пределах, установленных законом, в соответствии с целями и  видами деятельности, закрепленными  в настоящем Уставе, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия Собственника.  

       5.5. Собственник  вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное за Детским садом либо приобретенное Детским садом за счет средств, выделенных ему  Учредителем на приобретение этого имущества и распорядиться им по своему усмотрению. 

Право оперативного управления в случае правомерного изъятия имущества у Детского сада  по решению собственника прекращается.

       5.6. Детский сад без согласия Собственника не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом,  закрепленным  за ним  Учредителем или приобретенным  Детским садом  за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, находящимся на праве оперативного управления, Детский сад  вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

       5.7. Учредитель и Собственник не несет ответственности по обязательствам Детского сада.  Детский сад не отвечает по обязательствам Учредителя и Собственника. 

      5.8. Детский сад отвечает по своим  обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним  Учредителем или приобретенных Детским садом за счет средств, выделенных ему  Учредителем на приобретение этого имущества.

       5.9. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества принимается Учредителем  одновременно с принятием решения о закреплении указанного имущества за Детским садом или о выделении средств на его приобретении. 

К особо ценному  движимому  имуществу Детского сада, закрепленному  за ним  Учредителем или приобретенному Детским садом за счет средств, выделенных ему  Учредителем на приобретение этого имущества, относятся:

движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает 50 тыс. рублей;

иное  движимое имущество, без которого осуществление Детским садом  основных видов деятельности, предусмотренных настоящим Уставом, будет существенно  затруднено.

       5.10. Детский сад   по согласованию с  Отделом образования и Наблюдательным советом  для реализации уставных целей вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя, а также использовать имущество других юридических и физических лиц на иных условиях, не противоречащих законодательству. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленных за Детским садом Учредителем или приобретенных Детским садом  за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

      5.11. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Детского сада являются:

имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

имущество, приобретенное Детским садом за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества;

имущество, приобретенное Детским садом за счет средств от оказания платных образовательных услуг и иной приносящей доход деятельности;

бюджетные поступления в виде субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с выполнением муниципального задания, субсидии на иные цели, бюджетные инвестиции;

средства от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности;

безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования;

иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

      5.12. Имущество и средства Детского сада отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных его Уставом. Недвижимое имущество, закрепленное за Детским садом  или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества,  а также находящееся у Детского сада особо ценное движимое имущество, подлежат обособленному учету в установленном порядке.
 Ведение перечня особо ценного движимого имущества осуществляется Детским садом на основании сведений бухгалтерского учета муниципальных учреждений о полном наименовании объекта, отнесенного в установленном порядке к особо ценному движимому имуществу, его балансовой стоимости и об инвентарном (учетном) номере.

      5.13. Детский сад  вправе вносить имущество, указанное в абзаце 2 п.5.12. в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника лишь с согласия Собственника.

      5.14. Детский сад  ежегодно представляет Отделу образования расчет расходов на содержание  особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного  за счет выделенных средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 

признается соответствующее имущество, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.

      5.15. Детский сад  несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества  и эффективное использование закрепленного за ним имущества.

      5.16. Детский сад обязан предоставлять сведения об имуществе, переданном в оперативное управление, к учету в реестр имущества, находящегося в собственности муниципального образования «городской округ Бронницы» Московской области.

Контроль  использования  по назначению и сохранностью имущества, находящегося в оперативном управлении Детского сада, осуществляет Собственник и Комитет по управлению имуществом города Бронницы.

       5.17. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении Детского сада,  а также имущество, приобретенное по договору или на иных основаниях, поступают в оперативное управление  Детского сада.

6. КРУПНЫЕ СДЕЛКИ, КОНФЛИКТ  ИНТЕРЕСОВ

       6.1. Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества, которым Детский сад  вправе распоряжаться самостоятельно, а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает  десять процентов  балансовой 

стоимости активов Детского сада, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

       6.2. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения Наблюдательного совета Детского сада. Наблюдательный совет  обязан рассмотреть предложение заведующего Детским садом  о совершении крупной сделки в течение 15 календарных дней с момента поступления такого предложения председателю Наблюдательного совета.

       6.3. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пунктов 6.1. и 6.2. настоящего Устава, может быть признана недействительной по иску Детского сада  или Отдела образования, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии одобрения сделки Наблюдательным советом Детского сада.

       6.4. Заведующий Детским садом  несет ответственность в размере убытков, причиненных Детскому саду  в результате совершения крупной сделки с нарушением требований пунктов 6.1.- 6.3. настоящего Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

        6.5.  Лицами, заинтересованными в совершении Детским садом  сделок с другими юридическими лицами и гражданами, признаются при наличии условий, указанных в пункте 6.7. настоящего Устава, члены Наблюдательного совета  Детского сада, заведующий Детским садом  и его заместители.

        6.6. Порядок, установленный пунктами 6.9. - 6.13. настоящего Устава для совершения сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, не применяется при совершении сделок, связанных с выполнением Детским садом  работ, оказанием им услуг в процессе его обычной уставной деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от условий совершения аналогичных сделок.

       6.7. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки,  если оно, его супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и  неполнородные  братья и сестры, а также двоюродные братья и сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей этого лица), племянники, усыновители, усыновленные:

      являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

       владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более процентами голосующих акций акционерного общества или превышающей двадцать процентов уставного капитала общества с ограниченной или дополнительной ответственностью;
       долей либо являются единственным или одним из не более чем  трех учредителей иного юридического лица, которое в сделке является контрагентом  Детского сада, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

      занимают должности в органах управления юридического лица, которое в сделке является контрагентом  Детского сада, выгодоприобретателем, посредником или представителем.

       6.8. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить заведующего Детским садом и Наблюдательный совет Детского сада  об известной ему совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно может быть признано заинтересованным.

       6.9. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть совершена с предварительного одобрения Наблюдательного совета. 

Наблюдательный совет  обязан рассмотреть предложение о совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в течение не более 15 календарных дней с момента поступления такого предложения председателю наблюдательного совета.

       6.10.  Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов Наблюдательного совета, не заинтересованных в совершении этой сделки. В случае если лица, заинтересованные в совершении сделки, составляют в Наблюдательном совете большинство, решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается Учредителем. 

       6.11. Сделка,  в совершении  которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением законодательства Российской Федерации может быть признана недействительной по иску Детского сада или его Учредителя, если другая сторона сделки не докажет, что она не знала и не могла знать о наличии конфликта  интересов в отношении этой сделки или об отсутствии ее одобрения.

       6.12. Заинтересованное лицо, нарушившее обязанность, предусмотренную частью 4 статьи 16 Федерального закона "Об автономных учреждениях", несет перед Детским садом  ответственность в размере убытков, причиненных ему в результате совершения сделки,  в  совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований пунктов 6.9. и 6.10. настоящего  Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной, если не докажет, что оно не знало и не могло знать о предполагаемой сделке или о своей заинтересованности в ее совершении. Такую же ответственность несет заведующий Детским садом, не являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, если не докажет, что он не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки.

       6.13. В случае если за убытки, причиненные Детскому саду  в результате совершения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, с нарушением требований статьи 17 Федерального закона "Об автономных учреждениях", отвечают несколько лиц, их ответственность является солидарной.

7. ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ

       7.1.  Для обеспечения своей деятельности Детский сад  издает следующие локальные акты:  Положения,  Правила,  Инструкции.

       7.2. Локальные правовые  акты Детского сада  утверждаются приказом и своим     содержанием не должны  противоречить  настоящему Уставу, действующему законодательству Российской Федерации.

       7.3. Если  Детский сад  принимает  локальные  правовые  акты  помимо перечисленных  в  настоящем  Уставе, эти  акты  подлежат  регистрации  в  установленном порядке  в  качестве  дополнений к  Уставу  Детского сада.

       7.4. Устав, изменения и дополнения к Уставу принимаются общим собранием трудового коллектива  Детского сада, утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законом порядке.

8. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

       8.1.  Детский сад  ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленным  законодательством  Российской Федерации. 

       8.2.  Детский сад  организует работу по обработке и защите персональных данных в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 

       8.3.  Детский сад  предоставляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые и другие органы в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

       8.4.  Детский сад  обеспечивает открытость и доступность следующих документов: 

 Устав  Детского сада, в том числе внесенных в него изменений и дополнений;

 свидетельство о государственной регистрации Детского сада;

 решение Учредителя о создании Детского сада;

 решение Учредителя о назначении руководителя Детского сада;

 документы, содержащие сведения о составе Наблюдательного совета Детского сада;

 план финансово-хозяйственной деятельности Детского сада;

 годовая  бухгалтерская отчетность Детского сада;

 документы, составленные по итогам контрольных мероприятий, проведенных в отношении Детского сада;

 муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);

 отчет о результатах деятельности Детского сада и об использовании  закрепленного за ним  муниципального имущества.

Сведения  размещаются Федеральным казначейством на своем официальном сайте в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» на основании информации, предоставляемой Детским садом  или Отделом образования. Предоставление такой информации, ее размещение на официальном сайте Федерального казначейства  в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и ведение этого сайта осуществляются в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации.

        8.5. Детский сад в установленном порядке ведет делопроизводство и хранит документы по всем направлениям своей деятельности, в том числе финансово – хозяйственные и по личному составу воспитанников и работников Детского сада.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ  ДЕТСКОГО САДА

        9.1. Детский сад может быть реорганизован  в случаях и в порядке, установленных законодательством Российской Федерации.

        9.2. Реорганизация  Детского сада  может быть осуществлена в  форме:    

        слияния, присоединение  одного или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;

        разделения Детского сада на два учреждения или несколько учреждений  соответствующей формы собственности;

        выделения одного или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.

        9.3. Детский сад может быть реорганизован, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан на получение доступного и бесплатного дошкольного образования. 

       9.4. Детский сад считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц. При реорганизации Детского сада в форме присоединения к нему  другого юридического лица Детский сад считается реорганизованным  с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

        9.5. При изменении типа Детского сада он вправе осуществлять предусмотренные уставом виды деятельности на основании лицензий и иных разрешительных документов, выданных Детскому саду до изменения типа, до окончания срока действия таких документов.

        9.6.  Ликвидация Детского сада  может осуществляться по основаниям и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.

Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Детского сада  осуществляется в порядке, установленном администрацией города Бронницы Московской области, а также по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей её уставным целям.

       9.7. В случае прекращения деятельности Детского сада, имеющей государственную лицензию, а также в случае аннулирования соответствующей лицензии, Учредитель обеспечивает перевод воспитанников с согласия родителей (законных представителей) в другие учреждения соответствующего типа.

        9.8. При ликвидации Детского сада его документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу воспитанников и работников и другие) в установленном  порядке сдаются на государственное хранение в архив, а при реорганизации передаются правопреемнику.

       9.9. Требования кредиторов при ликвидации Детского сада удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.

       9.10  Имущество Детского сада, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Детского сада, передается ликвидационной комиссией  Собственнику. 

       9.11. В случае сокращения численности или штата работников Детского сада, им гарантируется соблюдение прав согласно Трудовому Кодексу Российской Федерации.

       9.12.  Детский сад считается ликвидированным с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

10.   ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ

      10.1. Объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания  Детскому саду  не может зависеть от типа Детского сада.

      10.2. При изменении типа Детского сада отчуждение муниципального имущества не допускается до утверждения порядка определения видов особо ценного движимого имущества.   
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